
GIUDIZI PRIMO QUADRIMESTRE
	Impegno e partecipazione
L’alunna/o
-manifesta un impegno costante e proficuo all’attività scolastica 
- partecipa in modo costante all’attività scolastica
- partecipa in modo adeguato all’attività scolastica
- presenta attenzione discontinua e tempi brevi di concentrazione 
- non è attenta/o e mostra difficoltà di concentrazione 
	Grado di maturità
Dimostra di essere
-sicura/o e la sua maturità è pienamente adeguata alla sua età
- sicura/o e la sua maturità è adeguata alla sua età
- sicura/o ma la sua maturità non è pienamente adeguata alla sua età
- sicura/o ma la sua maturità non è adeguata alla sua età
- insicura/o e la sua maturità non è adeguata alla sua età

	 Metodo di studio 
il metodo di studio risulta
- organizzato ed efficace
- organizzato e produttivo
- produttivo se guidato
- poco organizzato e scarsamente produttivo
- disorganizzato 
	Progresso negli obiettivi didattici
Ha registrato, rispetto al livello di partenza,
- degli eccellenti progressi
- dei notevoli progressi
- progressi costanti
- alcuni progressi
- pochi progressi
- irrilevanti progressi
negli obiettivi programmati

	 Grado di apprendimento
che Le/gli hanno permesso di raggiungere un
-ottimo
- più che buono
- buono
- discreto
- sufficiente
- quasi sufficiente
- mediocre 
grado di apprendimenti
	

	

SIMULAZIONE
L’alunna/o manifesta un impegno costante e proficuo all’attività scolastica e dimostra di essere
sicura/o e la sua maturità è pienamente adeguata alla sua età. Il metodo di studio risulta
organizzato e produttivo.  Ha registrato, rispetto al livello di partenza, degli eccellenti progressi che le/gli hanno permesso di raggiungere un ottimo grado di apprendimenti.










GIUDIZI SECONDO QUADRIMESTRE
	  Impegno e partecipazione

L’alunna/o ha manifestato o continuato a manifestare
-un impegno continuo e tenace e ha partecipato proficuamente all’attività scolastica
- un impegno adeguato e ha partecipato all’attività scolastica
- si è impegnata/o maggiormente, rispetto ai livelli di partenza solo dietro sollecitazione 
- ha continuato a manifestare uno scarso impegno 
e a non partecipare all’attività scolastica, pur se
sollecitata/o

	Grado di maturità
Si è dimostrata/o
-sicuro e la sua maturità è pienamente adeguata alla sua età
- sicuro e la sua maturità è adeguata alla sua età
- sicuro ma la sua maturità non è pienamente adeguata alla sua età
- sicuro ma la sua maturità non è adeguata alla sua età
- insicuro e la sua maturità non è adeguata alla sua età

	Metodo di studio
Ha manifestato e/o continuato a manifestare
 il metodo di studio risulta
- organizzato e produttivo
- organizzato
- efficace se guidato
- poco organizzato e scarsamente produttivo
- disorganizzato 
	Progresso negli obiettivi didattici
ha registrato, rispetto al livello di partenza,
- degli eccellenti progressi
- dei notevoli progressi
- regolari progressi
- alcuni progressi
- pochi progressi
- irrilevanti progressi
negli obiettivi programmati

	Grado di apprendimento
che Le/gli hanno permesso di raggiungere un
-ottimo
-  che buono
- buono
- sufficiente
- quasi sufficiente
- mediocre 
grado di apprendimenti

	

	

SIMULAZIONE
L’alunna/o ha manifestato o continuato a manifestare un impegno continuo e tenace e ha partecipato proficuamente all’attività scolastica. Si è dimostrata/o sicura/o e la sua maturità è pienamente adeguata alla sua età. Ha manifestato e/o continuato a manifestare un impegno costante e tenace, partecipando proficuamente all’attività scolastica. Ha registrato, rispetto al livello di partenza, degli eccellenti progressi che le/gli hanno permesso di raggiungere un ottimo grado di apprendimento.







NB) Per grado di maturità, sulla base delle osservazioni scaturite in sede di riunione per dipartimenti,  si intende:
classe prima e seconda 
· gestione del distacco dalla famiglia;
· gestione del materiale scolastico personale e condiviso;
· saper esprimere i propri bisogni;
· saper giocare nel gruppo.
classe terza, quarta e quinta
· saper organizzare il materiale scolastico;
· saper organizzare lo spazio nel banco;
· portare a termine il lavoro intrapreso;
· rispettare i turni di conversazione;
· avviarsi alla gestione dei conflitti personali;
· [bookmark: _GoBack]saper superare e reagire in modo positivo alla sconfitta o prova negativa;
· saper collaborare nel gruppo;
· riconoscere il proprio errore.



